EUROCON

Protokoll fort vid drsstimma med
aktieligarna i

Eurocon Consulting AB (publ)

org. nr. 556736-3188, den 9 maj 2019,
kl. 18.00 i Brux lokaler i Ornskéldsvik

Nirvarande: Aktiedigare enligt forteckning i bilaga 1, med angivande av antal
aktier.

1. Stimmans 6ppnande samt val av ordforande vid stimman
Styrelsens ordforande Marie Berglund ppnade &rsstimman och hilsade aktiedgarna
vilkomna.
Det beslutades att vilja Marie Berglund att leda dagens stimma. Det uppdrogs at
Ylva Larsson att f6ra dagens protokoll.

2. Uppriittande och godkiinnande av rostlingd
Det beslutades att godkénna forteckningen enligt bilaga 1 sdsom réstlingd vid
dagens arsstimma.

3. Godkiinnande av dagordning

Foreslagen dagordning godkéndes enligt bilaga 2.

4. Val av en person att jimte ordférande justera protokollet
Till justerare att jamte ordforanden justera dagens protokoll utsigs Britt-Marie
Térnquist.

5. Priovning om stiimman blivit behdrigen sammankallad
Det antecknades att kallelse till stimman skett i Post och Inrikes Tidningar samt pa

bolagets hemsida den 3 april och att annons om att kallelse inforts i Dagens Industri
och Tidningen 7. Stimman fann att den blivit beh6rigen sammankallad.
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6. Redogorelse av styrelsens arbete
Styrelsens ordférande Marie Berglund beskrev kortfattat styrelsens arbete under det
géngna aret.

7. Verkstillande direktérens anférande
Verkstéllande direktdren Peter Johansson holl anférande angéende bolagets
verksamhet under ridkenskapséaret 2018,

8. Framliggande av arsredovisningen och revisionsberiittelsen samt
koncernredovisningen och koncernrevisionsberiittelsen.
Arsredovisningen och revisionsberittelsen samt koncernredovisningen och
koncernrevisionsberéttelsen lades fram.

9. Redogirelse for revisionsarbetet under aret

Revisor Rikard Grundin lémnade redogorelse for revisionsarbetet under aret.

10. Beslut om

a. faststillelse av resultatrikningen och balansrikningen samt
koncernresultatrikningen och koncernbalansrikningen

Det beslutades att faststélla &rsredovisningen och koncernredovisningen
med déri intagna resultat- och balansrdkningar for moderbolaget och
koncernen avseende rikenskapsaret 2018.

b. dispositioner betriffande bolagets resultat enligt den faststiillda
balansrikningen

Till arsstimmans forfogande star féljande vinstmedel:

Forslag till vinstdisposition
Till arsstdmmans forfogande star féljande vinstmedel:

Balanserad vinst 25583 859 kr
Overkursfond 11 730 525 kr
Arets vinst 15998 174 kr
Summa fritt eget kapital 53 312 558 kr
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11.

12.

Det beslutades att, enligt styrelsens forslag, att vinstmedlen disponeras s
att:

utdelning gors med 0,35 kr per aktie 14 954 548 kr
i ny rékning 6verfors 38358 010 kr
Summa 53312 558 kr

c. ansvarsfrihet at styrelsens ledamoter och verkstiillande direktiéren

Det beslutades att bevilja ansvarsfrihet at styrelsens ledamdter och
Verkstillande direktor. Det antecknades att VD och styrelseledamdter ej
deltog i beslutet om ansvarsfrihet.

Forslag till beslut om nyemission genom kvittning av skulder

Staimman beslutade att, enligt styrelsens forslag, nyemittera hégst 900 000 aktier med
ett kvotvirde om SEK 0,10 per aktie, vilket ger en 6kning av aktiekapitalet med
hogst SEK 90 000. Anledningen till att franga aktiedgares foretridesritt 4r att
emissionen avser erldggande av del av kopeskilling for forvirvet av KLT Konsult
AB. De nyemitterade aktierna skall tecknas och betalas genom kvittning av bolagets
skuld till KL T Holding AB senast den 31 maj 2019, med rtt for styrelsen att
forldnga teckningstiden. Teckningskursen dr 7,10 kr per aktie och baseras pa den
borskurs Eurocon Consulting AB hade vid tidpunkten for forvirvet av KLT Konsult
AB. Kvittningsemissionen innebér en minskning av bolagets skulder med upp till
SEK 6 390 000. Rétt att teckna aktier tillkommer KLT Holding AB. De nya aktierna
ska ge ritt till vinstutdelning frn och med rikenskapséret 2019.

Beslut om bemyndigande

Stdmman beslutade enligt styrelsens forslag att bemyndiga styrelsen att for tiden till
nista ordinarie arsstimma, vid ett eller flera tillfiillen och med eller utan avvikelse
fran aktiedigarnas foretréidesritt, fatta beslut om emission av aktier. Emission ska
kunna ske genom kontant betalning och/eller med bestimmelse om apport eller
kvittning eller att aktie ska kunna tecknas med andra villkor. Styrelsens beslut om
emission av aktier far medf6ra en sammanlagd 6kning av antalet aktier i bolaget med
hogst 2.000.000 aktier. Emission ska bl.a. kunna ske for finansiering av forvirv av
foretag eller del av foretag. Vid beslut om emission av aktier ska de nya aktiernas
teckningskurs faststéllas till ett belopp som néra ansluter till marknadsvérdet pa
bolagets aktier vid tiden for genomforandet av nyemission. Styrelsen ska dven
bemyndigas att med iakttagande av ovanstiende villkor fatta beslut om de dvriga
villkor som styrelsen finner erforderliga for att genomf6ra emissionerna.
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Skilet for ritten att avvika fran aktiedgarnas foretradesritt 4r att mojliggora for
bolaget att pa ett snabbt och effektivt sitt finansiera foretagsforvarv eller del av

foretag. Utspaddningseffekten vid fullt utnyttjande av bemyndigandet motsvarar cirka

4,59 procent av aktiekapital och roster. Styrelsen, eller den styrelsen utser, ska
bemyndigas att vidtaga de smérre justeringar i den extra bolagsstimmans beslut som
kan visa sig erforderliga i samband med registrering vid Bolagsverket.

13. Valberedningens redogdrelse for sitt arbete

Valberedningens ledamot, Ulf Rask, beskrev kortfattat valberedningens arbete.

14. Faststiillande av antalet styrelseledamiter och eventuella styrelsesuppleanter
som ska utses av drsstiimman

Det beslutades enligt valberedningens forslag att styrelsen skall besta av fem
ledaméter och inga suppleanter.

15. Faststillande av riktlinjer for ersittning till ledande befattningshavare

Det beslutades enligt styrelsens forslag att fastsld féljande riktlinjer for erséttning
till ledande befattningshavare inom bolagsledningen. Med bolagsledning avses
verkstillande direktoren.

Lon och dvriga formaner

Det beslutades enligt styrelsens forslag att erséttningen till ledande
befattningshavare skall besta av fast 16n, rérlig 16n, pensionsférméner samt dvriga

forméner som ex. tjénstebil. Erséttningen bestar i huvudsak av fast 16n med hénsyn

tagen till kompetens, prestation samt ansvarsomrade. Den skall baseras pa
marknadsmaéssiga forutsittningar for att sékerstélla att Eurocon kan behélla
medarbetare och fortséttningsvis vara en attraktiv arbetsgivare. Den rérliga 16nen
skall basera sig pé prestation och vara maximerad till en procentsats av den fasta

arslonen som varierar mellan 0 och 30 procent. Detta prestationsprogram giller alla

medarbetare i koncernen. Den rorliga 16nen 4r inte pensionsgrundande.
Styrelsen beslutar om villkor for erséttning m.m. till verkstéllande direktéren.

Det beslutades enligt styrelsens forslag att bemyndiga styrelsen att avvika fran de
av arsstimman beslutade riktlinjerna, om det i enskilda fall finns skél for det.
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16. Faststiillande av styrelse- och revisorsarvoden

Det beslutades att ett arvode motsvarande sex (6) prisbasbelopp utgér till styrelsens
ordférande samt att arvode motsvarande tre (3) prisbasbelopp utgar till ledamot
som ej dr anstélld i ndgot bolag som ingar i Euroconkoncernen. Arvode ska vidare
utgé for arbete i sérskilt inrattat revisionsutskott med 0,5 prisbasbelopp per ledamot
som ¢j dr anstilld i ndgot bolag som ingér i Euroconkoncernen.

For revisorer foreslas att erséttning skall utgé enligt godkénd ridkning.

17. Val av styrelse, styrelseordférande och revisorer

Det beslutades att enligt valberedningens forslag utse Richard Hellekant till ny
styrelseordférande. Omval gjordes av ledaméterna Anders Nilsson, Christer
Svanholm och Ulf Rask samt nyval av ledamot Erica Jonsson.

Revisionsbolaget Emst & Young AB viljs som revisor intill arsstimman 2020.

18. Forslag till principer for utseende av valberedning

Arsstimman beslutade enligt valberedningens frslag, att uppdra 4t styrelsens
ordforande att ta kontakt med de tre rostméssigt storsta dgarregistrerade aktiedgarna
i Euroclear Swedens utskrift av aktieboken per den 31 augusti, som vardera utser en
representant att jimte styrelsens ordforande utgéra valberedning for tiden intill dess
att ny valberedning utsetts enligt mandat frin nésta drsstimma. Om négon av de tre
rOstmissigt storsta aktiedigarna avstér frén sin rétt att utse ledamot till
valberedningen skall nésta aktieégare i storleksordning beredas tillfdlle att utse
ledamot. Valberedningen kan ocksa besluta att ytterligare en dgarrepresentant eller
representant for en grupp stdrre dgare adjungeras eller utses till ledamot av
valberedningen. Sammanséttningen av valberedningen ska tillkéinnages senast sex
manader fore arsstimman.

For det fall en vésentlig forédndring i dgarstrukturen sker efter det att valberedningen
satts samman, ska valberedningens sammanséttning ocksa dndras i enlighet ddrmed
om valberedningen anser att s4 4r erforderligt. Andring i valberedningens
sammanséttning ska omedelbart offentliggéras.

Ordf6rande i1 valberedningen skall, om inte ledaméterna enas om annat, vara den
ledamot som representerar den rostméssigt storsta aktiedgaren.

Inget arvode ska utgé till valberedningen. Valberedningen ska ha ritt att, efter
godkdnnande av styrelsens ordférande, belasta bolaget med kostnader for
exempelvis rekryteringskonsulter eller annan kostnad som krivs for att
valberedningen ska kunna fullgéra sitt uppdrag.
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Om ledamot ldmnar valberedningen innan dess arbete dr slutfort, och om
valberedningen anser att det finns behov av att ersétta denna ledamot, ska erséttare
utses av samma aktiedgare som utsett den avgaende ledamoten.

Valberedningens uppgift ska vara att inf6r bolagsstimma framléigga forslag
avseende antal styrelseledamdéter som ska véljas av stimman, styrelsearvode,
revisorsarvoden, eventuell erséttning for utskottsarbete, styrelsens sammanséttning,
styrelseordférande, valberedning, ordférande pa bolagsstimma samt val av
revisorer.

Valberedningens mandatperiod skall stréicka sig fram till dess att ny valberedning
har utsetts.

19. Ovriga fragor

Vd, Peter Johansson, redogjorde for kvartalsrapporten som publicerats samma dag.

20. Stimmans avslutande

D4 inget i 6vrigt forekom avslutades arsstimman och det antecknades att samtliga
beslut fattats enhilligt.

VD tackade avgéende styrelseordforande Marie Berglund for hennes insatser och
Marie Berglund 6nskade den nya styrelsen och Eurocon Consulting AB fortsatt

lycka till.
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Eurocon Consulting AB (publ)
Kallelse till arsstimma

Arsstiimma i Eurocon Consulting AB (publ) hills torsdagen den 9 maj 2019 klockan 18:00 pa

BRUX Konferenscenter, Horneborgsviigen, Domsj6. Registrering av aktiedigare sker fran

klockan 17:00.

Riitt att delta :

Aktiedgare som 6nskar delta i rsstimman skall, dels vara infrd i den av Euroclear Sweden AB firda
aktieboken senast tisdagen den 2 maj, dels anmiila sitt deltagande i &rsstimman senast méndagen den 6 maj 2019
klockan 16:00. Aktiefigare som valt att férvaltarregistrera sina aktier méste tillfilligt omregistrera sina aktier i
eget namn for att ha ritt att delta i &rsstimman.

Anmilan

Anmilan om deltagande i drsstimman skall goras antingen pé telefon 060-67 78 02, via e-post:
ylva.larsson@eurocon.se eller skriftligen till Eurocon Consulting AB under adress Bolagsstimma, Eurocon
Consulting AB (publ), Box 279, SE-891 26 Ornskoldsvik. Vid anmélan ska namn,
personnummer/organisationsnummer, adress och telefonnummer samt antalet foretridda aktier uppges.
Aktiedgare som foretrids av ombud ska utfirda fullmakt for ombudet. Fullmakten bor i god tid fore stimman
inséindas till bolaget under ovanstiende adress, Om fullmakten utfirdats av juridisk person, ska bestyrkt kopia av
registreringsbevis for den juridiska personen bifogas. Fullmakt och registreringsbevis far ej vara dldre &n ett ar.

Farslag till dagordning

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

9)
10)

11)
12)
13)
14)
15)
16)
17)
18)
19)
20)

Stdmmans 6ppnande samt val av ordforande vid stimman.

Upprittande och godkénnande av rostlingd.

Godkénnande av dagordning.

Val av en person att jimte ordforande justera protokollet.

Prévning om stimman blivit behdrigen sammankallad.

Redogorelse av styrelsens arbete.

Verkstillande direktérens anférande.

Framléggande av &rsredovisningen och revisionsberttelsen samt koncernredovisningen och
koncernrevisionsberéttelsen.

Redogorelse for revisionsarbetet under aret.

Beslut om
a) faststillelse av resultatrikningen och balansrikningen samt koncernresultatrdkningen och
koncernbalansrikningen,

b) dispositioner betriffande bolagets resultat enligt den faststéillda balansrikningen samt faststillande
av avstimningsdag for utdelning samt

c) ansvarsfrihet &t styrelsens ledaméter och verkstillande direktéren.

Forslag till beslut om nyemission genom kvittning av skulder.

Beslut om bemyndigande.

Valberedningens redogdrelse for sitt arbete.

Faststéllande av antalet styrelseledaméter och ev. styrelsesuppleanter som ska utses av arsstimman.

Faststéllande av riktlinjer for ersittning till ledande befattningshavare.

Faststillande av styrelse- och revisorsarvoden.

Val av styrelse, styrelseordférande och revisorer.

Forslag till principer for utseende av valberedning.

Ovriga fragor.

Stdmmans avslutande.
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Styrelsens forslag till beslut

Punkt 10 b

Styrelsen foreslar en utdelning till aktieigarna om 0,35 kr per aktie och att mandag den 13 maj 2019 skall vara
avstimningsdag. Styrelsen foreslar vidare att moderbolagets disponibla vinstmedel i vrigt balanseras i ny
rikning.

Punkt 11

Styrelsen foreslar att stimman beslutar att nyemittera upp hdgst 900 000 aktier med ett kvotvirde om SEK 0,10
per aktie, vilket ger en dkning av aktiekapitalet med hogst SEK 90 000. Anledningen till att frAngd aktiesgares
foretridesritt dr att emissionen avser erldggande av del av kopeskilling for forvirvet av KLT Konsult AB. De
nyemitterade aktierna skall tecknas och betalas genom kvittning av bolagets skuld till KL.T Holding AB senast
den 31 maj 2019, med rétt for styrelsen att forlinga teckningstiden. Teckningskursen &r 7,10 kr per aktie och
baseras pa den borskurs Eurocon Consulting AB hade vid tidpunkten for forvirvet av KLT Konsult AB.
Kvittningsemissionen innebér en minskning av bolagets skulder med upp till SEK 6 390 000. Ritt att teckna
aktier tillkommer KLT Holding AB. De nya aktierna ska ge ritt till vinstutdelning frén och med rikenskapséret
2019. For giltigt beslut av stimman enligt styrelsens forslag ovan erfordras att beslutet bitrétts av aktiesigare med
minst 9/10-delar av sévil de avgivna risterna som de aktier som &r foretridda vid stimman.

Punkt 12

Styrelsen foreslar att stimman fattar beslut om att bemyndiga styrelsen att for tiden till n4sta ordinarie
rsstimma, vid ett eller flera tillfillen och med eller utan avvikelse frin aktiesigarnas foretradesritt, fatta beslut
om emission av aktier. Emission ska kunna ske genom kontant betalning och/eller med bestdimmelse om apport
eller kvitting eller att aktie ska kunna tecknas med andra vilikor. Styrelsens beslut om emission av aktier far
medf6ra en sammanlagd okning av antalet aktier i bolaget med hégst 2.000.000 aktier. Emission ska bl.a. kunna
ske for finansiering av forvirv av foretag eller del av foretag. Vid beslut om emission av aktier ska de nya
aktiernas teckningskurs faststillas till ett belopp som nira ansluter till marknadsvérdet pa bolagets aktier vid
tiden for genomfdrandet av nyemission. Styrelsen ska dven bemyndigas att med iakttagande av ovanstiende
villkor fatta beslut om de 6vriga villkor som styrelsen finner erforderliga for att genomfSra emissionerna.

Skilet for rétten att avvika frén aktiedgarnas foretradesritt dr att mojliggéra for bolaget att pa ett snabbt och
effektivt sétt finansiera foretagsforvarv eller del av foretag. Utspadningseffekten vid fullt utnyttjande av
‘bemyndigandet motsvarar cirka 4,59 procent av aktiekapital och roster. Styrelsen, eller den styrelsen utser, ska
bemyndigas att vidtaga de smérre justeringar i den extra bolagsstimmans beslut som kan visa sig erforderliga i
samband med registrering vid Bolagsverket. For giltigt beslut av stimman enligt styrelsens fSrslag ovan
erfordras att beslutet bitritts av aktiesigare med minst tva tredjedelar av savil de avgivna rosterna som de aktier
som #r foretrddda vid stimman.

Punkt 15

Styrelsen foreslér foljande riktlinjer for ersittning till ledande befattningshavare inom bolagsledningen. Med
bolagsledning avses verkstillande direktdr samt ledningsgruppen for Eurocon Engineering AB som fungerar
som koncernens foretagsledning.

Ldn och dvriga forméaner

Styrelsens forslag ar att erséttningen till ledande befattningshavare skall bestd av fast 16n, rorlig 1on,
pensionsforméner samt 6vriga forméner som ex. tjinstebil. Ersdttningen bestr i huvudsak av fast 16n med
hénsyn tagen till kompetens, prestation samt ansvarsomrade. Den skall baseras p4 marknadsmissiga
forutsittningar for att sikerstilla att Eurocon kan behalla medarbetare och fortséttningsvis vara en attraktiv
arbetsgivare. Den rorliga 16nen skall basera sig pé prestation och vara maximerad till en procentsats av den fasta
arslonen som varierar mellan 0 och 30 procent. Detta prestationsprogram géller alla medarbetare i koncernen.
Den rorliga 16nen #r inte pensionsgrundande.

Styrelsen beslutar om villkor for erséittning m.m. till verkstillande direktéren.

Styrelsen foreslar att &rsstimman bemyndigar styrelsen att avvika fran de av &rsstimman beslutade riktlinjerna,
om det i enskilda fall finns skl for det.
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Arsredovisningen jimte revisionsberittelsen for bolaget, liksom styrelsens fullstsindiga forslag till beslut samt
styrelsens redogérelse kommer att hallas tillgéingliga pa bolagets kontor, Hérneborgsviigen 6 i Domsjo fran och
med tre veckor fore stimman och skickas till de aktiefigare som begir det och uppger sin postadress.

Valberedningens forslag till beslut

I enlighet med beslut frén &rsstimma 2018 har styrelsens ordforande Marie Berglund kontaktat de réstméssigt
storsta dgarregistrerade aktiefigarna i Euroclear Swedens utskrift av aktieboken per den 31 augusti. Dessa utsig
foljande personer: Ronald Andersson, utsedd av valberedningen till ordforande som oberoende av styrelse och
ledning, Christer Svanholm, Ulf Rask och Erik Durhan som representerar Nordea fonder, att utgéra valberedning
tillsammans med ordfSranden for tiden intill dess att ny valberedning utsetts enligt mandat frén &rsstimma 2019,

Punkt |
Att Marie Berglund utses som ordférande vid &rsstimman.

Punkt 14
Att styrelsen skall bestd av fem ledamdéter och inga suppleanter.

Punkt 16

Att arvode motsvarande sex (6,0) prisbasbelopp utgér till styrelsens ordfdrande samt att arvode motsvarande tre
(3,0) prisbasbelopp utgér till ledamot som ej &r anstilld i ndgot bolag som ingér i Eurocon-koncernen. Arvode
ska vidare utgd for arbete i sdrskilt inrdttat revisionsutskott med 0,5 prisbasbelopp per ledamot i utskottet. For
revisorer foreslds att ersittning skall utgd enligt godkédnd rikning.

Punkt 17
Marie Berglund har avbdijt omval. Till ny styrelseordforande foreslas ledamot Richard Hellekant. Till ledaméter
foreslas omval av Christer Svanholm, Ulf Rask och Anders Nilsson samt nyval av Erica Jonsson.

Att omval sker av revisionsbolaget Ernst & Young AB som revisor intill &rsstimman 2020.

Valberedningen har som underlag for sitt forslag tagit del av styrelseordférandens redogérelse for bolagets
verksamhet, mél och strategier samt hur styrelsearbetet fungerat under det gingna éret. Valberedningen har dven
tagit del av resultatet av den arliga utvérdering enskilda ledamdoter gor av styrelsen och dess arbete, den enskilda
ledamotens insatser samt av Vd:s arbete. Valberedningens uppfattning ir att styrelsearbetet bedrivs aktivt och
med ett stort engagemang.

Valberedningen har utvérderat och diskuterat i vilken utstriickning styrelsen uppfyller de krav som stills pé den,
bland annat nér det géller relevant erfarenhet och kompetens med hénsyn till bolagets verksamhet, nuvarande
situation och framtida utveckling. Valberedningen har dven gjort en bedémning betréffande varje ledamots
mojlighet att dgna styrelseuppdraget tillréickligt med tid och engagemang.

Valberedningen anser att den foreslagna styrelsen tillsammans besitter de kompetenser och erfarenheter som
krévs med hénsyn till bolagets verksamhet, utvecklingsskede och andra relevanta forhallanden, exempelvis
erfarenhet och kunskap inom tj#nsteverksamhet och kapitalmarknader.

Valberedningen bedomer att det féreslagna antalet styrelseledamoter — fem stycken — #r viil anpassat for bolagets
storlek och verksamhet. Fridgan om konsfordelning har diskuterats. Det &r valberedningens uppfattning att det ar
viisentligt att alltid aktivt soka kompetenta styrelsekandidater bland bade kvinnor och mén.

Valberedningen beddmer att de foreslagna styrelseledaméterna, med undantag for Christer Svanholm och Ulf
Rask, dr oberoende i forhallande till bolaget och bolagsledningen.

Punkt 18

Den sittande valberedningen foreslar att arsstimman uppdrar 4t styrelsens ordforande att ta kontakt med de tre
rostméssigt storsta dgarregistrerade aktiedigarma i Euroclear Swedens utskrift av aktieboken per den 31 augusti,
som vardera utser en representant att jimte styrelsens ordforande utgtra valberedning for tiden intill dess att ny
valberedning utsetts enligt mandat frdn nésta &rsstimma. Om négon av de tre rostméssigt storsta aktiedigarna
avstdr frén sin rétt att utse ledamot till valberedningen skall nista aktiefigare i storleksordning beredas tillfille att
utse ledamot. Valberedningen kan ocksé besluta att ytterligare en dgarrepresentant eller representant for en grupp
storre dgare adjungeras eller utses till ledamot av valberedningen. Sammanséttningen av valberedningen ska
tillkdnnages senast sex ménader fore arsstimman.
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For det fall en vésentlig fordndring i &garstrukturen sker efter det att valberedningen satts samman, ska
valberedningens sammanséttning ocks éndras i enlighet ddrmed om valberedningen anser att s& ar erforderligt.
Andring i valberedningens sammanséttning ska omedelbart offentliggtras.

Ordftrande i valberedningen skall, om inte ledaméterna enas om annat, vara den ledamot som representerar den
rostmissigt storsta aktiefigaren.

Inget arvode ska utg till valberedningen. Valberedningen ska ha ritt att, efter godkinnande av styrelsens
ordférande, belasta bolaget med kostnader for exempelvis rekryteringskonsulter eller annan kostnad som krivs
for att valberedningen ska kunna fullgéra sitt uppdrag.

Om ledamot limnar valberedningen innan dess arbete &r slutfort, och om valberedningen anser att det finns
behov av att ersiitta denna ledamot, ska ersdttare utses av samma aktiedgare som utsett den avgdende ledamoten.

Valberedningens uppgift ska vara att infor bolagsstimma framliigga forslag avseende antal styrelseledamoter
som ska viljas av stimman, styrelsearvode, revisorsarvoden, eventuell erséttning for utskottsarbete, styrelsens
sammansittning, styrelseordfdrande, valberedning, ordférande pé bolagsstimma samt val av revisorer,

Valberedningens mandatperiod skall stréicka sig fram till dess att ny valberedning har utsetts.

Ovrig information

Valberedningens och styrelsens fullstindiga forslag till beslut enligt punkterna ovan, samt handlingar som
erfordras enligt aktiebolagslagen, kommer att héllas tillgingliga hos bolaget frin och med den 4 maj 2019 och
kan pa begéran tillstillas aktiesigare.

Ornskoldsvik i april 2019
Eurocon Consulting AB (publ)

Styrelsen



